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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Выпускник, освоивший учебную дисциплину Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности, должен обладать следующими общими и 

профессиональными компетенциями (далее – ОК и ПК): 

 

1.1. Перечень общих компетенций 
Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

 

1.2. Перечень профессиональных компетенций 
Код Наименование профессиональных компетенций 

ПК 1.1 Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, процедуры закупок 

ПК 3.1 Планировать, подготавливать и осуществлять процесс перевозки грузов 

 

 

 

 



2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 

Оцениваемые знания Оцениваемые умения 

Код Наименование ПК Код Наименование ПК 

З.1 
понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности 
ПК 1.1 У.1 

использовать необходимые нормативно-правовые акты для 

осуществления профессиональной деятельности 

ПК 1.1 

ПК 3.1 

З.2 

законодательные акты и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности 

ПК 1.1 У.2 
защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством 
ПК 3.1 

З.3 
правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности 
ПК 3.1 У.3 

анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения 
ПК 3.1 

З.4 
права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности 
ПК 3.1    

З.5 
порядок заключения трудового договора и основания для его 

прекращения 
ПК 1.1    

З.6 
понятие дисциплинарной и материальной ответственности 

работника 
ПК 3.1    

З.7 
виды административных правонарушений и 

административной ответственности 
ПК 3.1    
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3. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 
Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

ПК Наименование темы 

Наименование оценочного средства 

Текущий контроль 
Промежуточная 

аттестация 

З.1, З.2, З.5 ПК 1.1 Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.1, З.2, З.5 ПК 1.1 Тема 1.2. Виды правовых норм 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.1, З.2, З.5 ПК 1.1 Тема 1.3. Предпринимательское право 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.1, З.2, З.5 ПК 1.1 Тема 1.4. Статус индивидуального предпринимателя 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.1, З.2, З.3, З.4 

У.1 

ПК 1.1 

ПК 3.1 

Тема 1.5. Противодействие коррупции и легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Практические задания 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.1, З.2, З.3, З.4 

У.1 

ПК 1.1 

ПК 3.1 

Тема 1.6. Контроль в сфере противодействия легализации (отмыванию) 

доходов 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Практические задания 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.3, З.4, З.6, З.7 

У.1, У.2, У.3 

ПК 1.1 

ПК 3.1 
Тема 2.1. Договорные отношения в хозяйственной деятельности предприятий 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Практические задания 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.3, З.4, З.6, З.7 

У.1, У.2, У.3 

ПК 1.1 

ПК 3.1 
Тема 2.2. Исполнение договорных обязательств 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Практические задания 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.3, З.4, З.6, З.7 

У.1, У.2, У.3 

ПК 1.1 

ПК 3.1 
Тема 2.3. Система ценообразования в РФ 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Практические задания 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.1, З.2, З.5 ПК 1.1 Тема 2.4. Правовое регулирование ценообразования 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 
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З.1, З.2, З.5 

У.1, У.2, У.3 

ПК 1.1 

ПК 3.1 

Тема 3.1. Регулирование трудовых отношений в хозяйственной деятельности 

предприятий 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Практические задания 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.1, З.2, З.5 

У.1, У.2, У.3 

ПК 1.1 

ПК 3.1 
Тема 3.2. Оплата труда 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Практические задания 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 

З.1, З.2, З.5 

У.1, У.2, У.3 

ПК 1.1 

ПК 3.1 
Тема 3.3. Гарантии по трудовому праву 

Тестовые задания 

Устный опрос 

Практические задания 

Доклад 

Дифференцированный 

зачет 
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4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

 

4.1. Тестовые задания 

 

ПК 1.1. Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, 

процедуры закупок 

 

БЛОК Б – Задание комбинированного типа с выбором одного или нескольких 

верных ответов из четырех предложенных и обоснованием выбора (базовый 

уровень) 

Инструкция: Прочитайте текст, выберите один или несколько правильных 

ответов и запишите аргументы, обосновывающие выбор ответа(-ов) 

 

1. В какой срок осуществляется государственная регистрация юридического 

лица? 

Прочитайте текст, выберите один правильный ответ и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа: 

1. 1 месяц 

2. 3 календарных дня 

3. 5 рабочих дней 

4. 15 рабочих дней 

Ответ: ____________________ 

Обоснование ответа: ____________________ 

 

2. На основе каких принципов строится противодействие коррупции в 

Российской Федерации? 

Прочитайте текст, выберите несколько правильных ответов и запишите 

аргументы, обосновывающие выбор ответов: 

1. Признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина, 

законность, публичность и открытость деятельности государственных органов и органов 

местного самоуправления  

2. Неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений  

3. Комплексное использование политических, организационных, информационно-

пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер  

4. Защищенность служащих от неправомерного вмешательства в их 

профессиональную служебную деятельность 

Ответ: ____________________ 

Обоснование ответа: ____________________ 

 

3. В сфере противодействия коррупции утрата доверия подразумевает: 

Прочитайте текст, выберите один правильный ответ и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа: 

1. Утрату доверия государственного гражданского служащего по отношению к 

представителю нанимателя 

2. Утрату доверия представителя нанимателя по отношению к государственному 

гражданскому служащему 

3. Утрату доверия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию интересов по отношению к руководителю государственного органа 

4. Утрату доверия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию интересов по отношению к государственному гражданскому служащему 

Ответ: ____________________ 



 

8 
 

Обоснование ответа: ____________________ 

 

БЛОК В – Задание закрытого типа на установление последовательности 

(повышенный уровень) 

Инструкция: Прочитайте текст и установите правильную 

последовательность 

 

4. Установите алгоритм регистрации компании: 

1. Подготовить учредительные документы. Собрать полный комплект 

учредительных документов, определить название, состав учредителей, размер уставного 

капитала, вид деятельности и систему налогообложения, найти юридический адрес, 

избрать генерального директора 

2. Начать деятельность ООО. Открыть расчетный счет, нанять сотрудников, 

получить электронную цифровую подпись руководителя и запустить работу организации 

3. Пройти регистрацию. Собрать пакет документов и заверить форму о создании 

ООО у нотариуса 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 

1 2 3 

   

 

5. Установите алгоритм основных мер профилактики коррупции: 

1. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов 

2. Предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к 

гражданам, претендующим на замещение государственных должностей  

3. Поощрение при безупречной работе 

4. Установление в качестве основания для освобождения от замещаемой должности 

и (или) увольнения лица непредставления им сведений о своих доходах, расходах, 

имуществе  

5. Развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением 

законодательства российской федерации о противодействии коррупции 

6. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 

1 2 3 4 5 6 

      

 

6. Установите алгоритм ценообразования: 

1. Выбор стратегии ценообразования  

2. Определение целевой аудитории 

3. Изучение конкурентов 

4. Изучение спроса 

5. Изучение затрат 

6. Анализ продукта 

7. Формулирование цели 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 

1 2 3 4 5 6 7 

       

 

7. Установите алгоритм установления зависимостей спроса и предложения от 

цены товара: 

1. Выбирается метода построения уравнений спроса (предложения) 
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2. Проводятся тестовые расчеты, и дается оценка адекватности полученных 

уравнений и графиков 

3. Определяется объект исследования, то есть товар или товарная группа 

4. В случае необходимости исходная информация приводится в сопоставимый вид 

(учёт инфляции, возможный спад или подъём спроса и производства) 

5. Собирается информация о действующих в тот период времени ценах, объеме 

потребления и производстве относительно объекта исследования 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 

1 2 3 4 5 

     

 

БЛОК Г – Задание открытого типа с развернутым ответом (высокий уровень) 

Инструкция: Прочитайте текст и запишите развернутый обоснованный 

ответ 
 

8.  Какая сумма денег признается крупным размером взятки (а также 

стоимость ценных бумаг, иного имущества или выгод имущественного характера)? 

Ответ: ____________________ 

 

9. Компания хочет понять, какую цену ставить на новую продукцию. Каждый 

год планируется выпускать 10 000 единиц товара, переменные затраты на одну 

единицу составляют 100 рублей. Сумма постоянных расходов — 500 000 рублей. При 

этом компании понадобился кредит в размере 300 000 рублей, который банк 

оформил под 15% годовых. Теперь производите расчёт одной единицы товара: 

Ответ: ____________________ 

 

10. Комендант общежития Росин отсутствовал на работе в течение полного 

рабочего дня. Он был уволен за прогул без уважительной причины. В суде, куда он 

обратился с иском о восстановлении на работе, Росин заявил, что в тот день он 

находился в администрации района, где занимался делами, связанными с ремонтом 

общежития. Правильно ли уволен Росин? Восстановит ли его суд на работе? 

Ответ: ____________________ 
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ПК 3.1. Планировать, подготавливать и осуществлять процесс перевозки 

грузов 

 

БЛОК Б – Задание комбинированного типа с выбором одного или нескольких 

верных ответов из четырех предложенных и обоснованием выбора (базовый 

уровень) 

Инструкция: Прочитайте текст, выберите один или несколько правильных 

ответов и запишите аргументы, обосновывающие выбор ответа(-ов) 

 

1. Кому принадлежит законодательная власть в Российской Федерации? 

Прочитайте текст, выберите один правильный ответ и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа: 

1. Правительству РФ 

2. Президенту РФ 

3. Федеральному собранию 

4. Суду 

Ответ: ____________________ 

Обоснование ответа: ____________________ 

 

2. Что является основанием прекращения трудового договора? 

Прочитайте текст, выберите несколько правильных ответов и запишите 

аргументы, обосновывающие выбор ответов: 

1. Отказ работника от перевода на другую работу по медицинским показаниям 

2. Отказ работника от продолжения работы в связи с изменением существенных 

условий трудового договора 

3. Немотивированный отказ работника от работы 

4. Отсутствие работника на рабочем месте более четырех часов подряд 

Ответ: ____________________ 

Обоснование ответа: ____________________ 

 

3. Что не имеет права требовать работодатель при приеме на работу? 

Прочитайте текст, выберите один правильный ответ и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа: 

1. Трудовую книжку 

2. Документ воинского учета 

3. Документ об образовании, о квалификации 

4. Характеристику с прежнего места работы 

Ответ: ____________________ 

Обоснование ответа: ____________________ 

 

4. Сущность стимулирующей функции цены состоит в том, что: 

Прочитайте текст, выберите один правильный ответ и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа: 

1. Цены влияют на заинтересованность производителя в увеличении объемов 

производства и повышении качества продукции 

2. Изменение цен вызывает перераспределение доходов и расходов населения 

3. Перераспределяются доходы и прибыль предприятий, отраслей, социальных 

групп населения 

4. Цены используются при планировании производства, распределения, потребления 

продукции в стоимостном выражении 

Ответ: ____________________ 
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Обоснование ответа: ____________________ 

 

5. Сущность регулирующей функции цены в том, что: 

Прочитайте текст, выберите один правильный ответ и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа: 

1. Цена является основным инструментом уравновешивания спроса и предложения 

2. Цены используются при планировании производства, распределения, потребления 

продукции в стоимостном выражении 

3. Цена отражает конечные результаты работы, выступает как средство измерения 

затрат и результатов работы 

4. Перераспределяются доходы и прибыль предприятий, отраслей, социальных групп 

населения 

Ответ: ____________________ 

Обоснование ответа: ____________________ 

 

БЛОК В – Задание закрытого типа на установление последовательности 

(повышенный уровень) 

Инструкция: Прочитайте текст и установите правильную 

последовательность 

 

6. Установите алгоритм привлечения государственного служащего к 

ответственности в виде увольнения в связи с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения: 

1. Проверка 

2. Решение руководителя государственного органа 

3. Уведомление в письменной форме о начале в отношении него проверки с 

разъяснением прав 

4. Решение о применении к государственному служащему меры юридической 

ответственности в виде увольнения в связи с утратой доверия 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 

1 2 3 4 

    

 

7. Установите алгоритм выявления в деятельности клиентов операций, 

подлежащих обязательному контролю: 

1. Решение Уполномоченной организации 

2. Представление в Уполномоченный орган сведений по операции в течении 3 

рабочих дней 

3. Мониторинг операций 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 

1 2 3 

   

 

8. Установите алгоритм приемки товара: 

1. Письменное оформление данных о получении груза в реестр 

2. Выделение пространства для разгрузки 

3. Осмотр, пересчет и взвешивание товаров 

4. Сверка и оформление сопроводительных документов 

5. Регистрация актов в случае выявления бракованных или недостающих товаров 

6. Проверка сопроводительной документации 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 
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1 2 3 4 5 6 

      

 

9. Установите алгоритм составления договора подряда: 

1. Стороны договора. Подрядчиками или заказчиками могут стать юрлица, физлица 

и ИП. Укажите их точные данные 

2. Стоимость работы. Стороны вправе указывать примерную или точную стоимость. 

Она включает не только оплату труда, но и дополнительные расходы подрядчика. Также 

важен порядок и сроки оплаты, условия для изменения цены, возможный аванс 

3. Ответственность сторон. Обычно в этом пункте прописывают размер неустойки, 

если подрядчик нарушает сроки. Процент от финальной стоимости могут начислять за 

каждый день просрочки 

4. Приемка. Если не прописать срок действия договора, его посчитают исполненным 

после приема результата. Нужно заранее обсудить, как именно заказчик проверит 

качество работы. Также можно оговорить гарантии качества или прописать порядок 

разрешения споров 

5. Подписи. Когда подрядчик и исполнитель подписывают договор, он вступает в 

силу. Исключением будет, если стороны договорились об отсрочке даты 

6. Предмет договора подряда. Какие работы или услуги должен предоставить 

подрядчик. Также укажите сроки, выделенные для работы. Можно прописать только дату 

итоговой приемки или назначить промежуточные проверки 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 

1 2 3 4 5 6 

      

 

БЛОК Г – Задание открытого типа с развернутым ответом (высокий уровень) 

Инструкция: Прочитайте текст и запишите развернутый обоснованный 

ответ 
 

10. Собственник здания, передаваемого в залог, имеет право аренды на 

земельный участок, на котором находится это здание. Можно ли заключить договор 

залога здания, не передавая в залог принадлежащее залогодателю право аренды 

участка? 
Ответ: ____________________ 

 

11. Убытки, причиненные поставщику товаров для государственных нужд, 

подлежат возмещению государственным заказчиком не позднее какого количества 

дней со дня передачи товара? 
Ответ: ____________________ 

 

12. Узнав, что бабушке требуется дорогостоящая операция, 16-летний 

школьник Иван решил устроиться продавцом в табачный киоск. Его устраивал 

размер предполагаемой оплаты труда и график работы. Но работодатель отказался 

принять Ивана на работу. Правомерны ли действия работодателя? Свой ответ 

поясните: 

Ответ: ____________________ 

 

Критерии оценивания 

Оценка Критерии оценки 

Отлично набрано 90-100% правильных ответов 
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Хорошо набрано 71 - 89% правильных ответов 

Удовлетворительно набрано 51 - 70% правильных ответов 

Неудовлетворительно набрано 0 - 50% правильных ответов 
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4.2. Устный опрос 

 

Описание: на устный опрос отводится 15 – 20 минут. При опросе обучающийся 

может воспользоваться самостоятельно подготовленным конспектом по соответствующей 

теме (если подготовка конспекта входила в самостоятельную работу). 

 

ПК Перечень вопросов 

ПК 1.1 Формы и методы государственного регулирования предпринимательской 

деятельности в Российской Федерации 

Понятие и виды источников правового регулирования экономической 

деятельности 

Принципы правового регулирования экономической деятельности 

Понятие государственного контроля и надзора 

Понятие и порядок лицензирования отдельных видов предпринимательской 

деятельности 

Субъекты экономической деятельности 

Понятие и виды субъектов экономической деятельности 

Понятие и признаки юридического лица 

Виды юридических лиц. Организационно-правовые формы юридических лиц 

Товарищества (понятие хозяйственных товариществ, полные товарищества, 

коммандитные товарищества) 

Акционерные общества 

Общества с ограниченной ответственностью 

Порядок создания юридических лиц 

Понятие, виды и значение учредительных документов 

Порядок реорганизации юридического лица: понятие, формы, 

имущественные последствия 

Порядок ликвидации юридического лица: понятие, порядок, имущественные 

последствия 

Источники правового регулирования несостоятельности (банкротства) 

юридических лиц 

Понятие несостоятельности (банкротства) 

Критерии и признаки банкротства 

Субъекты несостоятельности (банкротства) 

Процедуры (несостоятельности) банкротства 

Право юридического лица на имущество. Право собственности, 

ограниченные вещные права 

Уставный (складочный) капитал юридического лица 

Эмиссия акций и облигаций 

Понятие организационной структуры общества 

Понятие и компетенция исполнительного органа общества 

Понятие и компетенция общего собрания 

Понятие и компетенция совета директоров 

Правовое положение аудиторов и оценщиков 

Крупные сделки и сделки с заинтересованностью 

Основные понятия и сущность корпоративного управления 

Основные принципы и механизмы корпоративного управления. Основные 

принципы корпоративного управления российских компаний 

Российский кодекс корпоративного управления 

Дайте определение предпринимательской деятельности 
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В чём отличие предпринимательской деятельности и наёмного труда?  

Перечислите признаки предпринимательской деятельности 

Назовите цель предпринимательской деятельности. Почему государство её 

стимулирует?  

Что понимается под предпринимательским правом?  

Перечислите источники предпринимательского права 

Перечислите субъектов предпринимательского права 

Как приобретается статус индивидуального предпринимателя?  

Какие причины обусловили появление юридического лица?  

Охарактеризуйте функции юридического лица 

Порядок создания юридического лица 

Назовите учредительные документы юридического лица 

Каков порядок государственной регистрации?  

Перечислите организационно - правовые формы юридических лиц 

Сформулируйте понятие реорганизации юридических лиц и опишите её 

формы 

Какие цели преследует институт несостоятельности?  

Каков порядок рассмотрения дел о банкротстве?  

Обязательство – это…?   

Перечислите основные черты обязательства 

Перечислите виды обязательств 

Перечислите основания возникновения обязательств 

Что понимается под исполнением обязательства?  

Какие принципы исполнения обязательств вы знаете?   

Что такое способы обеспечения исполнения обязательства?   

Перечислите способы обеспечения обязательства 

Что такое сделка?   

Какие формы сделок вы знаете?   

Перечислите виды сделок 

Перечислите и охарактеризуйте условия действительности сделок 

Гражданско-правовой договор – это…?   

Перечислите виды гражданско-правовых договоров 

Что необходимо для заключения гражданско-правового договора?   

Оферта – это…?   

Акцепт – это…?   

Что составляет содержание гражданско-правового договора?   

Какие условия договора являются существенными?   

Как можно изменить и расторгнуть гражданско-правовой договор?   

В каких случаях суд может расторгнуть гражданско-правовой договор в 

одностороннем порядке?  

Какой закон является базовым при регулировании потребительских 

отношений?   

Потребитель – это…?    

Кто может быть изготовителем, исполнителем, продавцом?   

Недостаток – это…?   

Существенный недостаток - это?   

Безопасность товара (работы, услуги) - это?   

Перечислите основные права потребителей 

В течение, какого времени обеспечивается безопасность товара (работы, 

услуги)?   

Перечислите основные принципы работы с потребителем 
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Какие обстоятельства могут освободить исполнителя, изготовителя, 

продавца от юридической ответственности перед потребителем? 

Понятие договора. Принципы договорного права 

Свобода договора. Смешанные договоры 

Действие договора. Договор и закон 

Условие договора: обычные, примерные, случайные. Существенные условия 

договора. Толкование договора 

Порядок заключение договора. Момент его заключения 

Преддоговорные споры. Толкование договора 

Заключение договора на торгах 

Форма договора. Последствия несоблюдения формы договора и требования о 

его государственной регистрации 

Публичная оферта. Приглашение делать оферты. Публичный договор 

Публичный договор. Договор присоединения 

Обязательные договоры 

Основания изменения и расторжения договора. Односторонний отказ от 

исполнения договора 

Недействительные договоры: основания, виды. Последствия 

недействительности 

Перемена лиц в обязательстве: виды, порядок, условия 

Основания прекращения обязательств 

Способы обеспечения исполнения обязательств 

Основания ответственности за нарушение обязательств 

Ответственность за нарушение договора и исполнение обязательства в 

натуре 

Неустойка как мера ответственности и способ обеспечения исполнения 

обязательств 

Исполнения обязательств, его принципы 

Односторонние и двусторонние договоры. Встречное, исполнение 

обязательств 

Исполнение альтернативного обязательства и обязательства с 

множественностью лиц 

Место и время исполнения обязательств 

Ограничение и уменьшение размера гражданско-правовой ответственности 

за нарушение условий договора 

Существенные условия договора купли-продажи. Виды договоров купли-

продажи 

Существенные условия договора купли-продажи недвижимого имущества. 

Форма договора, государственная регистрация 

Виды экономических правонарушений и их последствия 

Меры, направленные на противодействие легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем 

Операции с денежными средствами или иным имуществом, подлежащие 

обязательному контролю 

Контроль в сфере противодействия легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем 

Понятие и сущность цены в условиях рынка. Основные научные теории цены 

Методология ценообразования 

Функции цен 

Ценообразующие факторы 

Виды цен по характеру обслуживаемого оборота 
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Виды цен по времени действия 

Виды цен по способу формирования (регулирования) 

Виды цен по способу возмещения транспортных расходов 

Виды цен по типу рынка 

Виды цен по способу получения информации об уровне цены 

Скидки с цен 

Понятие себестоимости продукции. Классификация издержек предприятия 

Прибыль в составе цены товара 

Наценки обращения в цене товара 

Взаимосвязь цен и налогов 

Порядок формирования цены на предприятии 

Понятие и основные цели ценовой политики предприятия 

Основные ценовые стратегии предприятия 

Особенности ценообразования на различных стадиях жизненного цикла 

товара 

Ценообразование на рынке свободной конкуренции 

Ценообразование на рынке монополистической конкуренции 

Особенности ценообразования на олигополистическом рынке 

Ценообразование на рынке чистой монополии 

Методы ценообразования на основе полных затрат предприятия 

Метод ценообразования на основе прямых затрат предприятия 

Метод ценообразования на основе анализа безубыточности и обеспечения 

целевой прибыли предприятия 

Параметрические методы ценообразования 

Рыночные методы ценообразования 

Необходимость и сущность государственного регулирования цен 

Методы государственного регулирования цен 

Государственное вмешательство в процессы ценообразования в зарубежных 

странах 

Понятие и закон спроса. Факторы, влияющие на величину спроса. Уравнение 

спроса 

Понятие и закон предложения. Факторы, влияющие на величину 

предложения 

Уравнение предложения 

Равновесная рыночная цена 

Понятие и виды ценовой эластичности спроса 

Понятие мирового рынка. Государственное регулирование 

внешнеэкономической деятельности 

Виды цен, обслуживающий внешнеэкономический оборот 

Признаки, характеризующие мировую цену 

Правоотношения в сфере труда: виды, классификация. Исчисление сроков 

Трудовые отношения: понятие, признаки, стороны, содержание 

Основания возникновения, изменения и прекращения трудовых отношений 

Общая характеристика отношений, непосредственно связанных с трудовыми 

Субъекты трудового права: понятие, виды, классификация. Трудовая 

правосубъектность 

Работник как субъект трудового права 

Работодатель как субъект трудового права. Юридические лица – 

работодатели 

Физические лица как работодатели 

Конституция РФ как источник трудового права 
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Общая характеристика Трудового кодекса РФ 

Единство и дифференциация в правовом регулировании труда 

Понятие и стороны коллективного договора. Содержание и структура 

коллективного договора 

Порядок разработки и заключения коллективного договора 

Соглашения, регулирующие социально – трудовые отношения, и их виды. 

Содержание и порядок заключения соглашения 

Понятие занятости и трудоустройства. Общая характеристика 

государственной политики в сфере занятости населения.  Круг граждан, 

считающихся занятыми 

Органы занятости и их полномочия 

Понятие безработных: порядок и условия признания 

Понятие трудового договора и его значение. Отличие от гражданско-

правовых договоров, предметом которых является выполнение работ или 

оказания услуг 

Содержание трудового договора. Вступление трудового договора в силу. 

Срок трудового договора 

Общий порядок заключения трудового договора. Гарантии при заключении 

трудового договора 

Испытание при приеме на работу 

Срочный трудовой договор: понятие, основания заключения 

Совмещение профессий (должностей) Расширение зон обслуживания, 

увеличение объема работы. Исполнение обязанностей временно 

отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной 

трудовым договором 

Понятие и виды переводов, отличие от перемещения 

Отстранение от работы 

Общие основания прекращения трудового договора и их классификация. 

Расторжение трудового договора в связи с представлением работником 

подложных документов при заключении трудового договора 

Расторжение трудового договора по соглашению сторон. Прекращение 

срочного трудового договора 

Расторжение трудового договора по инициативе работника (по собственному 

желанию) 

Основания и порядок расторжения трудового договора по инициативе 

работодателя вследствие виновных действий со стороны работника 

Защита персональных данных работника 

Рабочее время: понятие, виды.  Режим и учет рабочего времени, порядок 

установления 

Работа в ночное время. Сменная работа. Работа в режиме гибкого рабочего 

времени. Разделение рабочего дня на части 

Работа за пределами установленной продолжительности рабочего времени: 

сверхурочная работа; ненормированный рабочий день 

Понятие и виды времени отдыха. Перерывы в работе. Ежедневный 

(междусменный) отдых 

Выходные дни (еженедельный непрерывный отдых). Нерабочие 

праздничные дни.  Порядок привлечения работников к работе в выходные и 

нерабочие праздничные дни 

Виды отпусков. Исчисление стажа работы, дающего право на ежегодные 

основные оплачиваемые отпуска 

ПК 3.1 Охарактеризуйте понятие договорного права, его структуру, источники, 
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основные направления совершенствования договорного права 

Определите место договора в гражданском праве, его сущность и функции. 

Охарактеризуйте договор как сделку, документ и правоотношение 

Выявите особенности предпринимательских договоров 

Определите методы, средства и пределы государственного 

централизованного воздействия на предпринимательскую деятельность и 

договорные отношения 

Охарактеризуйте государственное управление предпринимательской 

деятельностью как организационно-правовую среду договора 

Проанализируйте содержание принципов добросовестности, деловой этики, 

уважения интересов потребителя, недопустимости злоупотребления 

доминирующим положением на рынке и умышленного ограничения 

конкуренции в договорных отношениях и их правового обеспечения 

Проведите классификацию договорных обязательств, определив её 

основания, научное и практическое значение 

Проведите анализ основных типов предпринимательских договоров 

Охарактеризуйте субъектный состав договора 

Проведите анализ содержания договора 

 

Критерии оценивания 

Оценка Критерии оценки 

Отлично 

- дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, 

показана совокупность осознанных знаний о материалах, 

технологиях изучения;  

- доказательно раскрыты основные понятия, термины и др.;  

- в ответе отслеживается четкая структура, выстроенная в 

логической последовательности; - ответ изложен грамотным 

языком;  

- на возникшие вопросы давались четкие, конкретные ответы, 

показывая умение выделять существенные и несущественные 

моменты материала.  

Хорошо 

- дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, 

показано умение выделять существенные и несущественные 

моменты материала;  

- ответ четко структурирован, выстроен в логической 

последовательности;  

- изложен грамотным языком;  

- однако были допущены неточности в определении понятий, 

терминов и др.  

Удовлетворительно 

- дан неполный ответ на поставленный вопрос, логика и 

последовательность изложения имеют некоторые нарушения;  

- допущены несущественные ошибки в изложении 

теоретического материала и употреблении терминов;  

- знания показаны слабо, речь неграмотная.  

Неудовлетворительно 

- дан неполный ответ на поставленный вопрос, логика и 

последовательность изложения имеют существенные нарушения;  

- допущены существенные ошибки в теоретическом материале 

(понятиях, терминах);  

- знания отсутствуют, речь неграмотная.  
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4.3. Практические задания 

 

После выполнения практических заданий (далее - ПЗ) студент должен представить 

отчет о проделанной работе в рабочей тетради или в собственном файле (в ПК) и 

подготовиться к обсуждению полученных результатов и выводов. 

 

ПК 1.1. Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, 

процедуры закупок 

 

Задание 1. Внимательно прочитайте задачу и проанализируйте ситуацию. Дайте 

описание составу правонарушения по следующим критериям: общественная опасность, 

противоправность, виновность, деликтоспособность и вид ответственности. 

Гражданин Прокофьев, 25 лет, шёл по парку ночью, его одёрнул за плечо гражданин 

Свиридов,46 лет, от неожиданности Прокофьев разбил нос Свиридову. 

 

Задание 2. Внимательно прочитайте задачу и проанализируйте ситуацию. Дайте 

описание составу правонарушения по следующим критериям: общественная опасность, 

противоправность, виновность, деликтоспособность и вид ответственности. 

Гражданин Смирнов, 19 лет, находясь на охоте, выстрелил в дерево и попал в 

гражданина Котикова. Из-за ранения Котиков лежал в больнице 6 месяцев. 

 

Задание 3. Внимательно прочитайте задачу и проанализируйте ситуацию. Дайте 

описание составу правонарушения по следующим критериям: общественная опасность, 

противоправность, виновность, деликтоспособность и вид ответственности. 

Гражданин Колесов, 54 года, нашёл заброшенный дом и жил в нём 15 лет. Пришёл 

внук старого хозяина и стал требовать освободить дом. 

 

Задание 4. Внимательно прочитайте задачу и проанализируйте ситуацию. Дайте 

описание составу правонарушения по следующим критериям: общественная опасность, 

противоправность, виновность, деликтоспособность и вид ответственности. 

Гражданин Розанов, 27 лет, явился на работу с опозданием на 5 часов. 

 

Задание 5. Внимательно прочитайте задачу и проанализируйте ситуацию. Дайте 

описание составу правонарушения по следующим критериям: общественная опасность, 

противоправность, виновность, деликтоспособность и вид ответственности. 

Гражданин Иванов, 12 лет, избил одноклассника. 

 

Задание 6. Внимательно прочитайте задачу и проанализируйте ситуацию. Дайте 

описание составу правонарушения по следующим критериям: общественная опасность, 

противоправность, виновность, деликтоспособность и вид ответственности. 

Гражданин Стулов, 23 года, находясь в состоянии алкогольного опьянения, избил 

друга. В результате этого у пострадавшего гражданина Снегова перелом носа и 

сотрясение мозга I степени. Судебно-медицинской экспертизой Стулов признан 

вменяемым. 

 

Задание 7. Внимательно прочитайте задачу и проанализируйте ситуацию. Дайте 

описание составу правонарушения по следующим критериям: общественная опасность, 

противоправность, виновность, деликтоспособность и вид ответственности. 

Гражданка Яковлева, 13 лет, украла у соседа по парте планшетный компьютер. 
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Задание 8. Внимательно прочитайте задачу и проанализируйте ситуацию. Дайте 

описание составу правонарушения по следующим критериям: общественная опасность, 

противоправность, виновность, деликтоспособность и вид ответственности. 

Гражданин Кнопкин, 30 лет, заключил договор аренды автомобиля с гражданином 

Смирновым, 20 лет. Смирнов пользовался машиной 6 месяцев, а заплатил только за 2 

месяца. 

 

Задание 9. Внимательно прочитайте задачу и проанализируйте ситуацию. Дайте 

описание составу правонарушения по следующим критериям: общественная опасность, 

противоправность, виновность, деликтоспособность и вид ответственности. 

Гражданин, Мочалкин, 11 лет, украл из магазина товар на 2000 р. 

 

Задание 10. Внимательно прочитайте задачу и проанализируйте ситуацию. Дайте 

описание составу правонарушения по следующим критериям: общественная опасность, 

противоправность, виновность, деликтоспособность и вид ответственности. 

Гражданин Дурнов,75 лет, управляя автомобилем, выехал на встречную полосу 

движения, в результате чего разбил стоящий у обочины автомобиль стоимостью 2 млн.р. 

Медицинской экспертизой было обнаружено, что у Дурнова случился сердечный приступ. 

 

Задание 11.  

Теоретическая часть: 

Правовое регулирование трудовых отношений – создание необходимых правовых 

условий для достижения оптимального согласования интересов сторон трудовых 

отношений и интересов государства. 

В соответствии с международным правом и с Конституцией РФ в ст. 2 ТК РФ 

установлены основные принципы правового регулирования трудовых отношений и иных 

непосредственно связанных с ними отношений: 

- свобода труда, включая право на труд, который каждый свободно выбирает или на 

который свободно соглашается,  

- право распоряжаться своими способностями к труду, выбирать профессию и род 

деятельности; 

- запрещение принудительного труда и дискриминации в сфере труда; 

- защита от безработицы и содействие в трудоустройстве; 

- обеспечение права каждого работника на справедливые условия труда, в т. ч. на 

УТ, отвечающие требованиям безопасности и гигиены; 

- обеспечение права на отдых, включая ограничение рабочего времени, 

предоставление ежедневного отдыха, выходных и нерабочих праздничных дней, 

оплачиваемого ежегодного отпуска; 

- равенство прав и возможностей работников; 

- обеспечение права каждого работника на своевременную и в полном размере 

выплату справедливой заработной платы не ниже установленного федеральным законом 

минимального размера оплаты труда; 

- сочетание государственного и договорного регулирования трудовых отношений; 

- обеспечение права на обязательное социальное страхование работников; 

- обязательное возмещение вреда, причиненного работнику в связи с исполнением 

им трудовых обязанностей; 

- обеспечение права каждого на защиту государством его трудовых прав и свобод, в 

т. ч. включая судебную защиту; 

- обеспечение права на разрешение индивидуальных и коллективных трудовых 

споров, а также права на забастовку; 
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- обязательность сторон трудового договора соблюдать условия заключенного 

договора; 

- обеспечение права работников на защиту своего достоинства в период трудовой 

деятельности. 

В соответствии с трудовым законодательством регулирование трудовых отношений 

и иных непосредственно связанных с ними отношений может осуществляться 

работниками и работодателями путем заключения и изменения коллективных договоров, 

соглашений, трудовых договоров. При этом коллективные договоры, соглашения, а также 

трудовые договоры не могут содержать условий, снижающих уровень прав и гарантий 

работников, установленный трудовым законодательством. Если такие условия включены 

в коллективный договор, соглашение или трудовой договор, то они не могут применяться 

(ст. 9 ТК РФ). 

 

Практическая часть: 

Шофер автобазы Аксенов был принят на работу водителем грузовой автомашины. 

Через год Аксенову предложили перейти на работу на машине другой марки большей 

грузоподъемности, от чего он отказался. Аксенов заявил, что такой перевод возможен 

лишь с его согласия. Он решил возбудить спор по поводу неправильного перевода и 

требовал восстановления на прежней работе. 

Каковы правила перевода на другую работу? Что имеет место в данном случае: 

перевод или перемещение? 

 

Задание 12. 

Теоретическая часть: 

Право на защиту является одним из правомочий субъективного гражданского права, 

элементом ее содержания и представляет собой возможность применения 

управомоченным лицом мер правоохранительного характера с целью восстановления 

нарушенного права и пресечения действий, нарушающих право. Сама закрепленная или 

санкционированная законом правоохранительная мера, посредством которой 

производится устранение нарушения права и воздействие на правонарушителя называется 

в науке гражданского права способом защиты гражданского права, способом защиты 

гражданского права. 

Перечень способов защиты гражданских прав содержится в общей части 

Гражданского кодекса. В ст. 12 ГК закреплено, что защита гражданских прав 

осуществляется путем: 

1) признание права; 

2) восстановление положения, существовавшего до нарушения права и пресечение 

действий, нарушающих право или создающих угрозу его нарушения; 

3) признание оспоримой сделки недействительной и применение последствий ее 

недействительности, применение последствий недействительности ничтожной сделки; 

4) признание недействительным акта государственного органа или органа местного 

самоуправления; 

5) самозащита права; 

6) принуждение к исполнению обязанности в натуре; 

7) возмещение убытков; 

8) взыскание неустойки; 

9) компенсация морального вреда; 

10) прекращение или изменение правоотношений; 

11) неприменение судом акта государственного органа или органа местного 

самоуправления, противоречащего закону; 

12) иными способами, предусмотренными законом. 
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Содержание каждого из указанных способов защиты и порядок его применения 

конкретизируется в нормах общей части ГК (ст.13 - 16 ГК), в нормах, относящихся к 

институтам сделок, права собственности, обязательственного права. Каждый способ 

защиты гражданского права может применяться в определенном процессуальном или 

процедурном порядке. Этот порядок именуется формой защиты гражданского права. 

В науке гражданского права различают две основные формы защиты -- 

юрисдикционную и неюрисдикционную. Юрисдикционная форма защиты -- деятельность 

уполномоченных государственных органов по защите нарушенных или оспариваемых 

субъективных прав. 

Суть ее выражается в том, что лицо, права которого нарушены, обращается за 

защитой к государственным или иным компетентным органам (в суд, арбитражный, 

третейский суд, вышестоящую инстанцию), которые уполномочены принять необходимые 

меры для восстановления нарушенного права и пресечения правонарушения. 

Юрисдикционная форма защиты означает возможность защиты гражданских прав в 

судебном или административном порядке, так называемый общий и специальный порядок 

защиты нарушенных прав. По общему правилу защита осуществляется в судебном 

порядке, т. к. данная форма наиболее соответствует принципу равенства участников 

гражданских правоотношений. В п.1 ст.11 ГК говориться, что защиту нарушенных или 

оспоренных гражданских прав осуществляет в соответствии с подведомственностью дел, 

установленных процессуальным законодательством, суд, арбитражный суд или 

третейский суд. Это исковой порядок защиты гражданских прав. 

Споры между юридическими лицами, как и споры, одной из сторон которых 

выступает гражданин как индивидуальный предприниматель, подведомственны 

арбитражному суду. Арбитражный суд рассматривает также споры с участием граждан - 

кредиторов по заявлению о признании юридического лица или индивидуального 

предпринимателя несостоятельным (банкротом) и по заявлениям граждан о признании 

незаконным отказа в регистрации или уклонении от государственной регистрации 

индивидуального предпринимателя. В судах общей юрисдикции рассматриваются 

остальные споры с участием граждан, а также споры, возникающие из договоров 

перевозки грузов в прямом международном железнодорожном, автомобильном и 

воздушном грузовом сообщении. 

По соглашению сторон спор может быть передан на рассмотрение третейского суда. 

Стороны вправе включить в договор арбитражную оговорку о передаче на рассмотрение в 

соответствующий третейский суд, но возможно соглашение о передаче в третейский суд 

конкретного спора, которое должно быть заключено письменно. 

Дела, вытекающие из административных отношений, трудовых и семейных 

правоотношений, не допускается передача их на решение третейского суда. Решение 

третейского суда исполняется сторонами добровольно, при неисполнении применяется 

принуждение на основе исполнительного листа, выдаваемого судом общей юрисдикции 

или арбитражным судом. 

Специальным порядком защиты гражданских прав в соответствии со ст.11 ГК 

следует признать административный порядок их защиты. Он принимается в виде 

исключения из общего правила, т.е. только в случаях, указанных в законе. Средством 

защиты в административном порядке является жалоба. Решение, принятое в 

административном порядке может быть обжаловано в суд. В некоторых случаях в 

соответствии с законом допускается смешанный, т.е. административно-судебный порядок 

защиты. В этом случае потерпевший, прежде чем предъявлять иск в суд, должен 

обратится с жалобой в государственные органы управления. 

Неюридискционная форма защиты охватывает действия граждан и организаций, 

которые совершаются ими самостоятельно, без обращения к государственным и иным 
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уполномоченным органам. Такая форма защиты имеет место при самозащите гражданских 

прав и при применении управомоченным лицом мер оперативного характера. 

 

Практическая часть: 

Завод тяжелого машиностроения поставил трансформаторному заводу два мостовых 

крана (оба без траверсы и сцепного устройства). Покупатель потребовал 

доукомплектовать краны, но поставщик по техническим причинам, а также в связи с 

распоряжением начальника Западно-Сибирской железной дороги об ограничении провоза 

тяжелых грузов по железным дорогам северного направления отгрузил недостающие 

части только после истечения срока поставки. До их прибытия покупатель не мог 

использовать краны, и у него образовались убытки от простоя ряда производственных 

агрегатов. 

Какие претензии может предъявить покупатель, и подлежат ли они удовлетворению?   

 

Задание 13. Заполнить бланк трудового договора, вставляя в пропущенные строчки 

необходимую информацию и используя данные для каждого варианта. Информацию в 

скобках не записывать, из текста, набранного другим шрифтом, выбрать нужное. 

Недостающие данные придумать самостоятельно. 

слесарь по ремонту автомобилей (4 разряд) 

ремонтный цех предприятия 

договор на неопределённый срок 

пятидневная рабочая неделя  

повременная 

наличие служебного автомобиля 
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Трудовой договор № _____ 

 

« __ » __________ 201_г. 

 

____________________________ (наименование организация), именуемое в дальнейшем 

«Работодатель», в лице ______________________________ (данные руководителя), с 

одной стороны и ______________________________________________________________, 
фамилия, имя, отчество работника 

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили трудовой договор о 

нижеследующем: 

 

1. Предмет трудового договора 

1.1. По настоящему трудовому договору Работник обязуется выполнять обязанности по 

профессии, специальности (должности)____________________________________________  
полное наименование профессии, специальности (должности) 

_____________________________________________________________________________ 
разряд, класс (категория квалификации) 

____________________________________________________________________ место 

работы _______ ремонтный цех предприятия_____________________ с подчинением 

внутреннему трудовому распорядку Работодателя, а Работодатель обязуется обеспечивать 

Работнику необходимые условия работы, своевременную и в полном объеме выплату 

заработной платы, необходимые бытовые условия в соответствии с действующим 

законодательством, локальными нормативными актами, коллективным договором и 

настоящим трудовым договором. 

 

2.Общие положения 

2.1. Настоящий трудовой договор заключается: на неопределенный срок; 

2.2. __________________________________________________________________________ 
(причина заключения срочного трудового договора со ссылкой на соответствующий пункт ст. 59 трудового кодекса РФ) 

2.3. Срок действия срочного договора: 

с «__ »____________20__ г. по «__ »____________20__ г. 

Работник приступает к работе с «__ »____________20__ г..     

Трудовой договор является договором: по основной работе; по совместительству 

(нужное указать) 

2.4 Работнику: устанавливается срок испытания на 3 месяца; не устанавливается срок 

испытания (нужное указать) 

  

 3. Права и обязанности сторон 

3.1. Работник имеет право на: 

3.1.1.  (записать три любых права работника) 

3.2. Работник обязан: 

3.2.1. (записать три любых обязанности работника) 

3.3. Работодатель имеет право: 

3.3.1. (записать три любых права работодателя) 

3.4. Работодатель обязан: 

3.4.1. (записать три любых обязанности работника) 

 

4. Режим работы и время отдыха 

4.1. Режим рабочего времени ____________________________________________________ 
(указать режим рабочего времени в течение рабочего дня, в течение недели) 
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4.2. Работнику предоставляется в соответствии с графиком ежегодный основной 

оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней и дополнительный 

отпуск продолжительностью _______ календарных дней. 

 

5. Характеристика условий труда 

5.1. Характеристика условий труда на рабочем месте: нормальные; тяжелые; вредные; 

опасные (указать нужное). 

 

6. Оплата труда 

6.1. Повременная, оклад __________ Сдельная, тарифная ставка ________ (выбрать один 

из видов, указав сумму оклада или тарифной ставки). 

6.2. Доплата за труд в особых условиях 

___________________________________________________________________________ 

6.3. Работник, кроме того получает дополнительно к окладу выплаты, предусмотренные 

законодательством РФ и действующими положениями на предприятии. 

 

7. Дополнительные условия 

_____________________________________________________________________________ 
 

8. Виды и условия социального страхования 

8.1 Работодатель гарантирует работнику обязательное социальное страхование в 

соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации и иными Федеральными 

законами, в том числе обязательное медицинское страхование. 

9. Заключительные положения 

9.1. Все изменения и дополнения к настоящему договору могут быть внесены только по 

обоюдному согласию сторон; они оформляются в письменном виде, подписываются 

обеими сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего трудового договора. 

9.2. Настоящий трудовой договор может быть прекращен по основаниям, 

предусмотренным действующим законодательством. 

9.3. Настоящий трудовой договор составлен в _____ экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу, один экземпляр хранится у ________, второй - у ______________. 

 

10. Адреса и реквизиты сторон 

 

Работодатель ___________________ Работник: ________________ 

Подпись _______________________   Подпись _______________________   

 

Экземпляр договора Работником получен ____________________________ 
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ПК 3.1. Планировать, подготавливать и осуществлять процесс перевозки 

грузов 

 

Задание 1. 

Теоретическая часть: 

Юридическим лицом признается организация, которая имеет в собственности, 

хозяйственном ведении или оперативном управлении обособленное имущество и отвечает 

по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и 

осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть 

истцом и ответчиком в суде. Таким образом, для признания организации юридическим 

лицом необходимо наличие перечисленных ниже признаков. 

1. Организационное единство, которое проявляется в том, что организация как 

единое целое имеет свои органы управления, которые для выполнения своих функций 

образуют определенную иерархию. Отношения между учредителями и органами 

управления четко регламентируются законодательством, а также учредительными 

документами (уставами и учредительными договорами). Органом управления является 

часть юридического лица, которая формирует и выражает вовне его волю. На основании 

п. 1 ст. 53 ГК РФ юридические лица через свои органы приобретают гражданские права и 

принимают на себя гражданские обязанности. Органы юридического лица могут быть 

единоличными (директор, председатель и т.д.) либо коллегиальными (общее собрание 

учредителей, правление, совет директоров и т.д.). Орган представляет юридическое лицо 

без специальной доверенности. 

2. Имущественная обособленность, которая предполагает, что имущество 

юридического лица обособляется от имущества других лиц, в том числе от имущества его 

членов и учредителей. Организация может иметь имущество на праве собственности, 

праве хозяйственного ведения или праве оперативного управления. Внешним выражением 

имущественной обособленности является наличие у нее складочного капитала (в 

хозяйственных товариществах), уставного капитала (в хозяйственных обществах), паевого 

фонда (в производственном кооперативе), уставного фонда (в государственных и 

муниципальных унитарных предприятиях). Юридическое лицо в зависимости от его вида 

должно иметь также либо самостоятельный баланс (для коммерческих организаций), либо 

самостоятельную смету (для казенных и некоммерческих организаций). 

3. Самостоятельная имущественная ответственность означает, что всякая 

организация, являясь юридическим лицом, отвечает по своим обязательствам всем 

принадлежащим ей имуществом. Если иное прямо не предусмотрено в законе или 

учредительных документах, ни учредители, ни участники юридического лица не отвечают 

по его долгам, и точно так же юридическое лицо не отвечает по долгам учредителей. 

4.  Выступление в гражданском обороте под собственным именем предполагает, что 

юридическое лицо может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

Юридические лица вправе создавать филиалы и представительства, которые не 

являются юридическими лицами. Представительством является обособленное 

подразделение юридического лица, расположенное вне места его нахождения, которое 

представляет интересы юридического лица и осуществляет их защиту (п. 1 ст. 55 ГК РФ). 

Филиалом является обособленное подразделение юридического лица, 

расположенное вне места его нахождения и осуществляющее все его функции или их 

часть, в том числе функции представительства (п. 2 ст. 55 ГК РФ). 

Руководители представительств и филиалов назначаются юридическим лицом и 

действуют на основании его доверенности. Представительства и филиалы должны быть 

указаны в учредительных документах создавшего их юридического лица. 
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По целям деятельности организации можно разделить на две большие группы: 

коммерческие и некоммерческие. 

Коммерческие организации - юридические лица, преследующие извлечение прибыли 

в качестве основной цели деятельности и распределяющие полученную прибыль между 

своими участниками. Юридические лица, являющиеся коммерческими организациями, 

могут создаваться в форме хозяйственных товариществ и обществ, производственных 

кооперативов, государственных и муниципальных унитарных предприятий. 

Некоммерческие организации - юридические лица, не имеющие в качестве основной 

цели своей деятельности извлечение прибыли и не распределяющие полученную прибыль 

между своими участниками (ст. 50 ГК РФ). Некоммерческие организации создаются в 

форме потребительских кооперативов, учреждений, фондов, общественных (религиозных) 

организаций и т.д. 

При этом ГК РФ закрепляет исчерпывающий перечень коммерческих организаций, а 

некоммерческие организации могут создаваться в формах, не предусмотренных в ГК РФ. 

Гражданин в целях извлечения прибыли может учредить юридическое лицо и 

получать прибыль от его деятельности или заниматься индивидуальной 

предпринимательской деятельностью без образования юридического лица. 

В соответствии со ст.23 ГК РФ гражданин вправе заниматься предпринимательской 

деятельностью без образования юридического лица с момента государственной 

регистрации в качестве индивидуального предпринимателя. Любой гражданин имеет 

право вести предпринимательскую деятельностью, но не всякий гражданин способен 

реализовать это право. 

Для приобретения статуса индивидуального предпринимателя гражданин должен 

обладать следующими общими признаками субъекта гражданского права: 

- Правоспособностью (способностью иметь гражданские права и нести обязанности) 

- Дееспособностью (способностью своими действиями приобретать и осуществлять 

гражданские права) 

- Иметь место жительства (место, где гражданин проживает постоянно или 

преимущественно). 

Осуществлять предпринимательскую деятельность могут только дееспособные 

граждане, то есть те, которые в состоянии самостоятельно совершать юридические 

действия, заключать сделки и исполнять их, приобретать имущество и владеть, 

пользоваться и распоряжаться им. По общему правилу гражданская дееспособность 

возникает в полном объеме с наступления совершеннолетия (по достижении 18 летнего 

возраста). 

Статус индивидуального предпринимателя приобретается в результате 

государственной регистрации гражданина в качестве индивидуального предпринимателя. 

Необоснованный отказ в государственной регистрации может быть обжалован 

гражданином в арбитражном суде. Отказ в государственной регистрации 

предпринимателя допускается только в случаях несоответствия состава представленных 

документов и состава содержащихся в них сведений требованиям Положения о порядке 

государственной регистрации субъектов предпринимательской деятельности (№1482). 

Имущественные споры между гражданами, зарегистрированными в качестве 

индивидуальных предпринимателей, а также между указанными гражданами и 

юридическими лицами разрешаются арбитражными судами, за исключением споров, не 

связанных с осуществлением гражданами предпринимательской деятельности. 

Предприниматель несет повышенную ответственность в отличие от иных граждан, 

поскольку в соответствии с действующим законодательством (ст. 401 ГК РФ) лицо, не 

исполнившее или ненадлежащим образом исполнившее обязательство при осуществлении 

предпринимательской деятельности, несет ответственность независимо от наличия вины. 

Требования к индивидуальному предпринимателю могут предъявить и кредиторы по 



 

29 
 

обязательствам, не связанным с осуществлением предпринимательской деятельности (о 

причинении вреда жизни, здоровью или имуществу граждан, или юридических лиц, о 

взыскании алиментов и т. п.). 

Предприниматель (индивидуальный) может работать в любой должности на платной 

основе в любых частных, государственных или общественных организациях, если только 

эту работу или должность законом не запрещено совмещать с предпринимательством. В 

отличие от юридических лиц имущество индивидуальных предпринимателей, 

составляющее объекты коммерческой деятельности, может переходить по наследству и по 

завещанию. Но право заниматься предпринимательской деятельностью по наследству не 

переходит. 

Физические лица, осуществляющие предпринимательскую деятельность без 

регистрации, несут ответственность, в том числе и уголовную, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. Все доходы, полученные от такой 

деятельности, подлежат взысканию в доход государства. 

Индивидуальный предприниматель - это гражданин, занимающийся 

предпринимательской (коммерческой) деятельностью без образования юридического 

лица. 

Гражданин может действовать на рынке в качестве индивидуального 

предпринимателя только с момента его государственной регистрации. 

Самостоятельной разновидностью индивидуального предпринимателя является 

глава фермерского хозяйства, осуществляющего деятельность без образования 

юридического лица, который также признается индивидуальным предпринимателем с 

момента государственной регистрации его фермерского хозяйства. 

Основные права и обязанности индивидуального предпринимателя 

Граждане, зарегистрированные в качестве индивидуальных предпринимателей, 

имеют права и обязанности, в том числе: 

- право создавать юридические лица самостоятельно или совместно с другими 

лицами; 

- обязаны отвечать по своим обязательствам всем принадлежащим им имуществом; 

- могут быть признаны банкротом по решению суда. 

К предпринимательской деятельности, осуществляемой без образования 

юридического лица, применяются правила, регулирующие деятельность юридических 

лиц. 

 

Практическая часть: 

К адвокату обратился за консультацией гр-н Васильков. Васильков просил 

посоветовать ему оптимальную форму предпринимательства. Его пожелания: 

1) возможность заниматься любой коммерческой деятельностью; 

2) его ответственность как собственника бизнеса должна быть минимальной. 

Какую форму предпринимательства посоветует юрист Василькову: юридическое 

лицо или индивидуальное предпринимательство? Если юридическое лицо, то какая 

организационно-правовая форма больше подходит Василькову? Ответ обоснуйте со 

ссылкой на закон. 

 

Задание 2. 

Теоретическая часть: 

Предпринимательской является самостоятельная, осуществляемая на свой риск 

деятельность, направленная на систематическое получение, прибыли от пользования 

имуществом, продажи товаров, выполнения работ или оказания услуг лицами, 

зарегистрированными в этом качестве в установленном законом порядке. Анализ данного 

определения позволяет выделить следующие признаки предпринимательской 
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деятельности.  Имущественная самостоятельность определяется наличием у 

предпринимателя обособленного собственного имущества как экономической базы 

деятельности. Объем имущественной самостоятельности зависит от того юридического 

титула, на основе которого это имущество принадлежит субъекту. Наиболее велика 

самостоятельность собственника имущества. Предприятия, действующие на праве 

хозяйственного ведения, также имеют значительную имущественную самостоятельность, 

однако уже ограниченную законом и договором с собственником. И наконец, 

принадлежность имущества на праве оперативного управления дает наименьший простор 

для проявления предпринимательской инициативы. 

Организационная самостоятельность - это возможность принятия самостоятельных 

решений в процессе предпринимательской деятельности, начиная от принятия решения о 

занятии такой деятельностью, выбора ее вида, организационно-правовой формы 

осуществления, круга учредителей и т.п. Самостоятельность предпринимателя 

проявляется и на стадии реализации результатов предпринимательской деятельности.  

Предпринимательская деятельность сопряжена с риском. Предпринимательский 

риск - мощный стимул к успешной работе; уменьшения убытков можно достичь путем 

заключения договора страхования предпринимательского риска, т.е. риска убытков от 

предпринимательской деятельности из-за нарушения своих обязательств контрагентами 

или изменения условий этой деятельности по не зависящим от предпринимателя 

обстоятельствам, в том числе риска неполучения ожидаемых доходов. 

 Предпринимательская деятельность направлена на систематическое получение 

прибыли. Получение прибыли, являясь основной целью предпринимателя, придает его 

деятельности коммерческий характер, который не утрачивается даже в том случае, если в 

результате получена не прибыль, а убыток. Вместе с тем если получение прибыли как 

цель не ставится изначально, деятельность нельзя назвать предпринимательской, она не 

носит коммерческого характера. 

Следует заметить, что цель получения прибыли положена в основу разграничения 

организаций на коммерческие и некоммерческие в ст. 50 ГК РФ. 

Нельзя не обратить внимания и на такой квалифицирующий признак 

предпринимательской деятельности, как систематичность в извлечении прибыли. 

 В соответствии с определением предпринимательской деятельности прибыль 

извлекается субъектами от пользования имуществом, продажи товаров, выполнения работ 

или оказания услуг. 

Наконец, как сказано в ст. 2 ГК РФ, предпринимательская деятельность 

осуществляется лицами, зарегистрированными в этом качестве в установленном законом 

порядке. Некоторые исследователи понятия предпринимательской деятельности 

предлагают трактовать обязательность государственной регистрации не только как 

признак, но и как условие надлежащего предпринимательства, требование к 

осуществлению законной предпринимательской деятельности. 

Коммерческая, или торговая, деятельность - совокупность действий по 

продвижению товаров от изготовителей к потребителям. Коммерческая деятельность 

является разновидностью экономической хозяйственной предпринимательской 

деятельности. 

Своевременное лицензирование предпринимательской деятельности – обязательное 

условие ведения бизнеса для многих компаний. Согласно законодательству Российской 

Федерации, осуществление определенных видов коммерческой деятельности требует 

обязательного наличия соответствующего разрешения (лицензии), дающего право 

юридическому лицу предоставить конкретные виды услуг, работ и т.д. 

Основными нормативными актами, регулирующими лицензирование 

предпринимательской деятельности 2014, являются: 
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• Федеральный закон № 99-ФЗ от 04.05.2011 года «О лицензировании отдельных 

видов деятельности»; 

• Постановление Правительства РФ № 957 от 11.11.2011 года «Об организации 

лицензирования отдельных видов деятельности»; 

• а также, положения о лицензировании отдельных видов деятельности, 

утвержденные Правительством РФ. 

Лицензия представляет собой специальное разрешение, выданное юридическому 

лицу (либо индивидуальному предпринимателю) соответствующим лицензирующим 

органом, и дающее ему право осуществлять определенный вид деятельности, при условии 

обязательного соблюдения лицензионных правил и требований. 

Под процедурой лицензирования предпринимательской деятельности понимается 

комплекс мероприятий, связанных с оформлением документов на предоставление, 

возобновление или прекращение действия лицензии, аннулирование разрешения, а также 

контроль лицензирующих органов за соблюдением юр. лицом условий и требований 

лицензионного соглашения, ведение реестров лицензий. 

Обязательным этапом, предшествующим лицензированию, является регистрация 

юридических лиц. После получения свидетельства о гос. регистрации и внесении записи в 

ЕГРЮЛ, субъект предпринимательства открывает расчетный счет в банке, о чем, в 

последующем уведомляет налоговый орган. Только после этого (если того требует 

законодательство РФ – планируемая к осуществлению деятельность подлежит 

обязательному лицензированию), юридическое лицо получает лицензию. Далее 

предприятие (фирма) имеет право официально вести предпринимательскую деятельность. 

В соответствии со статьей 12 Федерального закона № 99-ФЗ от 04.05.2011 года, виды 

деятельности, подлежащие лицензированию: 

• разработка, производство, реализация (распространение) и приобретение 

шифровальных (криптографических) средств, телекоммуникационных и информационных 

систем, а также специальных техсредств для негласного получения информации и 

деятельность по выявлению указанных средств; 

• разработка, производство, испытание, установка, монтаж, ремонт (обслуживание), 

утилизация вооружения (боеприпасов), авиационной и военной техники; 

• эксплуатация взрывопожароопасных объектов производства; 

• разработка, выпуск, распространение средств защиты конфиденциальной 

информации; 

• хранение и уничтожение химического оружия; 

• фармацевтическая деятельность; 

• перевозка пассажиров и грузов внутренним водным, железнодорожным и морским 

транспортом; 

• перевозка воздушным транспортом пассажиров и грузов (исключая случаи, когда 

деятельность осуществляется для собственных нужд юр. лица или индивидуального 

предпринимателя); 

• перевозкам пассажиров автомобильным транспортом, который оборудован для 

перевозок более восьми человек (исключая случаи, когда деятельность осуществляется 

для собственных нужд юр. лица или индивидуального предпринимателя); 

• организация и проведение азартных игр в букмекерских конторах и тотализаторах; 

• оказание услуг связи; 

• заготовка, хранение, переработка и реализация черных и цветных металлов; 

• теле- и радиовещание; 

• частная детективная (сыскная) деятельность; 

• частная охранная деятельность и прочее. 

Это основная часть видов предпринимательской деятельности, подлежащая 

обязательному лицензированию, согласно законодательству РФ. 
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За исключением образовательной деятельности, получить лицензию на указанные 

виды деятельности может как организацию, так и индивидуальный предприниматель. 

Помимо Закона № 99-ФЗ, некоторые виды деятельности регулируются и другими 

федеральными законами. Это касается, в частности, лицензий на производство и продажу 

этилового спирта, а также спиртосодержащей и алкогольной продукции. 

Требования к соискателю лицензии 

Чтобы получить лицензию, ИП или организация должны отвечать ряду требований. 

Требования эти отличаются в отношении каждого вида деятельности и указаны в 

соответствующем положении о лицензировании, утверждаемом Правительством РФ. В 

числе таких требований может быть наличие у соискателя транспортных средств, 

объектов недвижимости, оборудования, а также наличие работников с определённым 

образованием, стажем работы и квалификацией. Определённые требования могут быть 

предъявлены и к размеру уставного капитала соискателя, отсутствию каких-либо 

задолженностей и т.д. 

Время и место действия лицензии 

За некоторыми исключениями (например, в случае выдачи временных лицензий в 

соответствии с законом об образовании), лицензии выдаются бессрочно, то есть, на 

неопределённый срок. Организация или ИП могут осуществлять регламентируемую 

лицензией деятельность со следующего после выдачи лицензии дня. Лицензируемую 

деятельность они могут осуществлять на всей территории РФ, а также на иных 

территориях под юрисдикцией России. Однако при этом есть нюанс. Как правило, выдают 

лицензии федеральные органы власти (МВД, МЧС, ФСБ и т.д.). Однако полномочия по 

предоставлению лицензий в некоторых видах деятельности переданы на уровень 

субъектов РФ. Соответственно, в этих сферах лицензированием предпринимательской 

деятельности занимаются уже региональные органы власти. В этом случае лицензия, 

выданная органом власти одного субъекта, будет действовать в другом субъекте РФ 

только в том случае, если тот был поставлен в известность лицензирующим органом, 

выдавшим лицензию. 

Что нужно сделать, чтобы получить лицензию 

Для получения лицензии следует обратиться с заявлением в соответствующий 

лицензирующий орган. В заявлении нужно указать ряд сведений, в том числе и о 

соискателе. К заявлению необходимо приложить ряд документов: заверенные 

нотариально копии учредительных документов вашей организации, копии тех 

документов, которые определены соответствующим положением о лицензировании 

предпринимательской деятельности, а также опись прилагаемых документов. От 

соискателя лицензии запрещено требовать ещё какие-либо документы, в том числе и те, 

что подтверждают уплату государственной пошлины. Рассмотрение документов и 

проверка предоставленных сведений осуществляются в срок, не превышающий 45 

рабочих дней. Этот срок может быть сокращён в отношении отдельных видов 

деятельности. По результатам рассмотрения лицензирующим органом принимается 

решение об отказе или о предоставлении лицензии. При получении решения об отказе или 

в случае бездействия лицензирующего органа соискатель может обратиться в суд. 

 

Практическая часть: 

Гр-н Иванов хотел бы заниматься регулярной перевозкой пассажиров 

автомобильным транспортом (более 8 человек). Нужно ли лицензировать данную 

деятельность, каким требованиям нужно соответствовать? 
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Задание 3. 

Теоретическая часть: 

Обязательственное право - это совокупность правовых норм и правовых институтов, 

регулирующих гражданские (в том числе предпринимательские) правоотношения, 

возникающие из договоренности сторон, принимающих на себя определенные 

обязательства и приобретающих в связи с этим определенные права. 

В силу обязательства одно лицо (должник) обязано совершить в пользу другого 

лица (кредитора) определенное действие, как-то: передать имущество, выполнить работу, 

уплатить деньги и т. п. либо воздержаться от определенного действия, а кредитор имеет 

право требовать от должника исполнения его обязанности. 

Обязательства возникают из договора, вследствие причинения вреда и из иных 

оснований, предусмотренных законодательством. В обязательстве в качестве каждой из 

его сторон - кредитора или должника - могут участвовать одно или одновременно 

несколько лиц. 

Если каждая из сторон по договору несет обязанность в пользу другой стороны, она 

считается должником другой стороны в том, что обязана сделать в ее пользу, и 

одновременно ее кредитором в том, что имеет право от нее требовать. 

Обязательство обладает рядом характерных признаков: 

- Обязательство — это относительное правоотношение, поскольку стороны точно 

определены. Конкретному управомоченному лицу (лицам) всегда противостоит 

конкретное обязанное лицо (лица), относительно этих субъектов и возникает 

правоотношение. 

- В отличие от вещного права (права собственности), где право по владению, 

пользованию и распоряжению вещью осуществляется самим собственником, в 

обязательстве кредитор может реализовать свое право лишь посредством действия 

должника. 

- Надлежащее исполнение обязательств обеспечивается мерами государственного 

принуждения, содержащимися в санкциях. К отрицательным гражданско-правовым мерам 

воздействия на нарушителя относят взыскание убытков, неустойки, пени, штрафа. 

- Для обязательств характерна исковая форма защиты нарушенных прав. В процессе 

рассмотрения иска реализуются установленные законом или договором санкции. Исковую 

защиту признают формой приведения санкций в действие. 

Обязательства возникают из разных источников. К основным источникам 

относятся: 

- договоры - соглашения о возникновении обязательств (как правило, двусторонних); 

- односторонние сделки - например, принятие наследства может породить 

обязательства; 

- акты органов власти; 

- другие источники, в основном связанные с возмещением ущерба.  Согласно ст. 307 

ГК в силу обязательства одно лицо (должник) обязано совершить в пользу другого лица 

(кредитора) определенное действие, как-то: 

передать имущество, выполнить работу, уплатить деньги и т. п., либо воздержаться 

от определенного действия, а кредитор имеет право требовать от должника исполнения 

его обязанности. Обязательства возникают из договора, вследствие причинения вреда и из 

иных оснований, указанных в ГК. 

   В обязательстве в качестве каждой из его сторон - кредитора или должника - могут 

участвовать одно или одновременно несколько лиц. 

Исполнение обязательств. 

а) Обязательства должны исполняться надлежащим образом в соответствии с 

условиями обязательства и требованиями закона, иных правовых актов, а при отсутствии 
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таких условий и требований - в соответствии с обычаями делового оборота или иными 

обычно предъявляемыми требованиями. 

б) Срок исполнения обязательства определяется условиями обязательства. 

Досрочное исполнение обязательств, связанных с осуществлением его сторонами 

предпринимательской деятельности, допускается только в случаях, когда возможность 

исполнить обязательство до срока предусмотрена законом, иными правовыми актами или 

условиями обязательства либо вытекает из обычаев делового оборота или существа 

обязательства. 

в) Если место исполнения не определено законом, иными правовыми актами или 

договором, не явствует из обычаев делового оборота или существа обязательства, 

исполнение должно быть произведено: 

•  по обязательству передать земельный участок, здание, сооружение или другое 

недвижимое имущество - в месте нахождения имущества; 

•    по обязательству передать товар или иное имущество, предусматривающему его 

перевозку, - в месте сдачи имущества первому перевозчику для доставки его кредитору; 

•    по другим обязательствам предпринимателя передать товар или иное имущество - 

в месте изготовления или хранения имущества, если это место было известно кредитору в 

момент возникновения обязательства; 

•   по денежному обязательству - в месте жительства кредитора в момент 

возникновения обязательства, а если кредитором является юридическое лицо - в месте его 

нахождения в момент возникновения обязательства; если кредитор к моменту исполнения 

обязательства изменил место жительства или место нахождения и известил об этом 

должника - в новом месте жительства или нахождения кредитора с отнесением на счет 

кредитора расходов, связанных с переменой места исполнения, г)Валюта денежных 

обязательств: денежные обязательства должны быть выражены в рублях. В денежном 

обязательстве может быть предусмотрено, что оно подлежит оплате в рублях в сумме, 

эквивалентной определенной сумме в иностранной валюте, или в условных денежных 

единицах (ЭКЮ, «специальных правах заимствования» и др.). В этом случае подлежащая 

уплате в рублях сумма определяется по официальному курсу соответствующей валюты 

или условных денежных единиц на день платежа, если иной курс или иная дата его 

определения не установлены законом или соглашением сторон. 

Использование иностранной валюты, а также платежных документов в иностранной 

валюте при осуществлении расчетов на территории Российской Федерации по 

обязательствам допускается в случае, в порядке и на условиях, определенных законом. 

Встречным признается исполнение обязательства одной из сторон, которое в 

соответствии с договором обусловлено исполнением своих обязательств другой стороной. 

В случае непредоставления обязанной стороной обусловленного договором 

исполнения обязательства либо наличия обстоятельств, очевидно свидетельствующих о 

том, что такое исполнение не будет произведено в установленный срок, сторона, на 

которой лежит встречное исполнение, вправе приостановить исполнение своего 

обязательства либо отказаться от исполнения этого обязательства и потребовать 

возмещения убытков. 

Если обусловленное договором исполнение обязательства произведено не в полном 

объеме, сторона, на которой лежит встречное исполнение, вправе приостановить 

исполнение своего обязательства или отказаться от исполнения в части, соответствующей 

непредоставленному исполнению. 

Если встречное исполнение обязательства произведено несмотря на 

непредоставление другой стороной обусловленного договором исполнения своего 

обязательства, эта сторона обязана предоставить такое исполнение. 

  



 

35 
 

Практическая часть: 

Собственник жилого дома Кириллов, уезжая в отпуск, попросил своего соседа 

Николаева присмотреть за домом. Последний согласился. Через несколько дней после 

отъезда Кириллова его дом в результате урагана сильно пострадал: была повалена 

телевизионная антенна, сдвинута крыша, выбиты стекла. Много разрушений было 

причинено и внутри дома. После того как ураган затих, Николаев принялся за приведение 

дома соседа в порядок. Он установил антенну, вставил стекла в окна, исправил крышу и 

прибрал внутри дома. По возвращении Кириллова Николаев попросил возместить ему 

расходы, понесенные им в связи с устранением последствий урагана в доме Кириллова. 

Последний не согласился с этим, поскольку он просил Николаева только присмотреть за 

домом, но не поручал ему производить какие-либо ремонтные работы. К тому же в этом 

году Кириллов собирается капитально отремонтировать дом, и ему все придется 

переделывать.  

Кто прав в этом споре? 

 

Задание 4. 

Теоретическая часть: 

Договор — это соглашение двух или нескольких лиц, направленное на установление, 

изменение или прекращение гражданских правоотношений. Он возникает всегда в 

результате выражения воли двумя или несколькими лицами. Волеизъявление указанных 

лиц должно быть взаимно согласованным. Договором является не любое соглашение лиц, 

а только такое, которое имеет целью вызвать юридические последствия, а именно, 

возникновение, регулирование, изменение или прекращение гражданских прав и 

обязанностей. 

Договор — это юридический акт, порождающий, изменяющий или прекращающий 

гражданские права и обязанности. Но в отличие от других юридических фактов 

(например, событий, причинения вреда и т. д.), которые влекут только установление, 

изменение или прекращение гражданских правоотношений, договор, кроме того, 

непосредственно и регулирует в соответствии с законом поведение сторон, определяет их 

права и обязанности. 

Понятия договор и сделка очень близки, но не тождественны. Не вдаваясь в 

юридические тонкости, отметим основные различающие их моменты: 

а) договор - это частный случай сделки; 

б) сделка - это уже совершённое действие, а договор - это соглашение о действиях, 

которые стороны намереваются совершить в будущем; 

в) сделки могут быть односторонними (например, выдача доверенности, принятие 

или отказ от наследства), в то время как договор - это всегда сделка, в которой участвуют 

две или большее количество сторон (пример - договор возмездного оказания услуг, 

сторонами которого являются заказчик и исполнитель). 

Определения сделки и договора даны в Гражданском кодексе РФ: 

Сделками признаются действия граждан и юридических лиц, направленные на 

установление, изменение или прекращение гражданских прав и обязанностей (ст. 153 ГК). 

Договором признается соглашение двух или нескольких лиц об установлении, 

изменении или прекращении гражданских прав и обязанностей (ст. 420 ГК). 

Договор — разновидность сделки, одно из наиболее распространенных оснований 

возникновения обязательств. Сделка — более широкое понятие, чем договор. Любой 

договор — всегда сделка. Однако не всякая сделка — договор. Только двухсторонняя или 

многосторонняя сделка, в которой происходит взаимное согласование волеизъявления 

двух или более лиц, будет договором. 

Нужно разграничивать понятие договора и обязательства. Договор — это 

юридический факт, основание возникновения обязательств. Обязательство — это 
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гражданское правоотношение, основанием которого может быть не только договор, но и 

односторонние сделки, неправомерные действия, планово-административные акты и др. 

Договор имеет большое значение в жизни общества и применяется в отношениях 

между всеми участниками гражданских правоотношений. Он используется, в основном, 

для регулирования имущественных отношений. Вместе с тем договор может 

регламентировать и неимущественные права, и обязанности сторон. 

Классификация договоров проводится по различным признакам, которые, как 

правило, закреплены в законе. В зависимости от характера распределения прав и 

обязанностей между сторонами договоры делятся на односторонние и двусторонние или 

взаимные. Это различие совпадает с делением обязательств. 

Не следует смешивать классификацию договоров с аналогичной классификацией 

сделок. Сделки подразделяются на односторонние и двусторонние в зависимости от числа 

волеизъявлений, необходимых для ее возникновения, а договоры — по характеру 

распределения прав и обязанностей. Любой договор — двусторонняя сделка, поскольку 

для ее возникновения требуется согласованное волеизъявление двух или нескольких лиц. 

Односторонний же договор отличается от односторонней сделки тем, что для ее 

возникновения достаточно волеизъявления одной стороны, одного лица, а для 

одностороннего договора необходимо согласование воли не менее чем двумя лицами. 

Односторонний договор исполняется только должником, т. е. одной стороной. 

По характеру возникающих правоотношений различают договоры возмездные и 

безвозмездные. 

По тому, в чьих интересах заключается договор, различают договоры в интересах 

его сторон и в пользу третьего лица. По первому виду договоров, а их подавляющее 

большинство, права и обязанности возникают только у сторон, заключивших его, 

независимо от того, кто будет принимать его исполнение — сторона по договору или, по 

ее указанию, другое лицо. По договору в пользу третьего лица исполнения его может 

требовать, как лицо заключившее договор, так и третье лицо, в пользу которого 

обусловлено исполнение, если иное не предусмотрено законом, договором и не вытекает 

из существа обязательства. Следовательно, по этому договору право требовать его 

исполнения, кроме самой стороны, предоставляется также лицу, не принимавшему 

участия в его заключении. 

В зависимости от того, на что направлены договоры, различают договоры: 

- о безвозвратной передаче имущества в собственность или оперативное управление 

(купля-продажа, дарение, поставка, контрактация, снабжение анергией и газом, заем); 

- о передаче имущества во временное пользование (имущественный заем, наем 

жилого помещения, безвозмездное пользование имуществом); 

- о выполнении работ (подряд, подряд на капитальное строительство, научно-

исследовательские, конструкторские, технологические, проектно-изыскательские работы, 

перевозка); 

- об оказании услуг (страхование, расчетно-кредитные отношения, экспедиция, 

поручение, комиссия, хранение, охрана); 

- о достижении общей хозяйственной цели (совместная деятельность); 

- авторские договоры (о передаче произведения для использования, лицензионный 

договор, договор о выдаче лицензии или об уступке патента, права на промышленный 

образец, пользования товарным знаком). 

Условно текст договора можно разделить на 3 части: преамбулу (вводную часть, 

иногда также называемую "шапкой"), содержание (предмет и условия договора) и 

заключительную часть (адреса, реквизиты и подписи сторон). 
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Практическая часть: 

Между колхозом и молодыми колхозниками был заключен договор, в силу которого 

колхоз обязывался выплачивать последним стипендии период их обучения в вузе, а 

молодые колхозники приняли на себя обязательство вернуться после окончания вуза в 

колхоз и отработать там не менее 3 лет по полученной в вузе специальности.  

После окончания вуза несколько колхозников отказались вернуться в колхоз и 

устроились на работу в городе. Колхоз предъявил к ним иск о взыскании средств, 

затраченных колхозом на обучение этих колхозников. Возражая против иска, адвокат 

колхозников обратил внимание суда на то, что заключение подобного рода договоров не 

предусмотрено гражданским законодательством, поэтому между колхозом и 

колхозниками, направленными на обучение в вуз, не возникло гражданско-правового 

обязательства. В силу этого, по его мнению, в иске необходимо отказать.  

Какое решение должен вынести суд? 

 

Задание 5. 

Директор ЗАО «Меркурий» принял решение о заключении с ООО «Пирамида» 

договор купли-продажи минеральной воды. Задание: 

Оформите формуляр-образец договора поставки товара. 

Составьте раздел договора «Качество, упаковка и маркировка товаров». 

Расчет осуществляется следующим образом: 40% в виде авансового платежа, а 

остальное не позднее семи дней после поставки продукции. 

Форма оплаты - платежное поручение. 

В разделе 3 «Ответственность сторон» укажите пункт следующего характера: «В 

случае нарушения покупателем срока платежа будет начисляться пени в размере 1% за 

каждый день просрочки» 

Юридический адрес АО «Пирамида»: г. Омск, ул. Аммосова 17/1, ИНН – 1598415 

р/с № 12345678900000000126 в «ИнкомБанке» г. Омск. 

Недостающие реквизиты оформите произвольно. 
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Д О Г О В О Р  

п о с т а в к и  т о в а р а   

 

«____» _______________ 20___  г.    г . _____________________ 

 

Предприятие __________________________________________________________________ 
(наименование предприятия) 

именуемое в дальнейшем «Продавец», в лице ______________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(должность, фамилия, имя, отчество) 

действующего на основании _____________________________________________________ 
(устава, положения) 

с одной стороны, и _____________________________________________________________ 
(наименование предприятия-поставщика) 

именуемое в дальнейшем «Покупатель», в лице_____________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(должность, фамилия, имя, отчество) 

действующего на основании _____________________________________________________ 
(устава, положения) 

с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1 Продавец продает, а Покупатель покупает в надлежащей таре и (или) упаковке 

следующий товар: 

№ 

п/п 
Наименование Количество  Стоимость 

1.    

2.    

3.    

 

Итого    продаются   указанные   материальные ценности на общую сумму______________  

_______________________________________________________________________ рублей 
(сумма прописью) 

 1.2 Прилагаемы расчет стоимости продаваемых товаров, является неотъемлемой частью 

настоящего договора 

1.3 Оплата товаров производится в следующем порядке: 

а) принять товар в порядке, установленном настоящим договором; 

б) оплатить товары в порядке, установленном настоящим договором. 

1.4 Стороны обязуются проверить качество товаров в порядке, установленном законами, 

иными правовыми актами, обязательными требованиями государственных стандартов, а 

если порядок проверки качества товаров ими не установлен, то в соответствии с обычаями 

делового оборота или иными применяемыми условиями. 

 

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 
2.1 Продавец обязуется: 

а) предоставить в распоряжение Покупателя товары к: ________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(указать сроки) 

с предварительным уведомлением Покупателя о готовности товаров к передаче; 

2.2 Покупатель обязуется: 

а) Известить продавца о совершившемся нарушении условий настоящего договора в части 

отклонений по количеству, ассортименту, качеству, комплектности, таре и (или) упаковке 

не позднее, чем через ________ дней их установления 
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3. ОТВЕТСВЕННОСТЬ СТОРОН 
 3.1 За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 

договору, помимо ответственности, предусмотренной действующим гражданским 

законодательством России, Стороны несут следующие ответственности: _______________ 

_____________________________________________________________________________ 
(указать размеры неустойки (штрафа, пени) за нарушение конкретных обязательств  

Покупателя и              

Продавца, ответственность в пунктах 5 и 6 настоящего договора) 

3.2 Взаимоотношения Сторон, не урегулированные настоящим договором, 

регламентируются действующим гражданским законодательством России. 

3.3 Споря, возникающие из настоящего договора, рассматриваются арбитражным судом 

3.4 Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания. 

Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую 

силу, один из которых находится у Продавца, второй - у Покупателя. 

  

4. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 
Продавец:   Покупатель:  

   

(наименование организации)  (наименование организации) 

Адрес:   Адрес:  

   

Тел.   Тел.  

ИНН   ИНН  

Банк   Банк  

р/с   р/с  

БИК   БИК  

Кор. счет   Кор. счет  

Код по ОКОНХ   Код по ОКОНХ  

Код по ОКПО   Код по ОКПО  

    

м.п.   м.п.  
(подпись, И.О. Фамилия)  (подпись, И.О. Фамилия) 

 

 

Задание 6. 

АО «Пирамида» реализует ООО «Атлант» партию бумаги ксероксной «Снегурочка» 

в количестве 10000 пачек. Цена одной пачки составляет 253 руб. в т.ч. НДС 10%. 

Расчет осуществляется следующим образом: 40% в виде авансового платежа, а 

остальное не позднее семи дней после поставки продукции. 

Форма оплаты - платежное поручение. 

Директор АО «Пирамида» А.С. Бугров, ООО «Атлант» Д.Н. Кочкин. Оба 

предприятия действуют на основании Устава. 

В разделе 3 «Ответственность сторон» укажите пункт следующего характера: «В 

случае нарушения покупателем срока платежа будет начисляться пени в размере 2% за 

каждый день просрочки» 



 

40 
 

Юридический адрес ООО «Атлант»: г. Нерюнгри ул. Чурапчинская 25, ИНН 

169847511, р/с 21365478900000000158 в «Триумф - Банке» г. Нерюнгри. 

Недостающие реквизиты оформите произвольно. 

На основании данных задания выполнить работу по вариантам. 

Контрольные вопросы: 

1. С кем заключается договор поставки товара? 

2. Кто подписывает договор поставки? 

 

Д О Г О В О Р  

п о с т а в к и  т о в а р а   

 

«____» _______________ 20___  г.    г . _____________________ 

 

Предприятие __________________________________________________________________ 
(наименование предприятия) 

именуемое в дальнейшем «Продавец», в лице ______________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(должность, фамилия, имя, отчество) 

действующего на основании _____________________________________________________ 
(устава, положения) 

с одной стороны, и _____________________________________________________________ 
(наименование предприятия-поставщика) 

именуемое в дальнейшем «Покупатель», в лице_____________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(должность, фамилия, имя, отчество) 

действующего на основании _____________________________________________________ 
(устава, положения) 

с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1 Продавец продает, а Покупатель покупает в надлежащей таре и (или) упаковке 

следующий товар: 

№ 

п/п 
Наименование Количество  Стоимость 

1.    

2.    

3.    

 

Итого    продаются   указанные   материальные ценности на общую сумму______________  

_______________________________________________________________________ рублей 
(сумма прописью) 

 1.2 Прилагаемы расчет стоимости продаваемых товаров, является неотъемлемой частью 

настоящего договора 

1.3 Оплата товаров производится в следующем порядке: 

а) принять товар в порядке, установленном настоящим договором; 

б) оплатить товары в порядке, установленном настоящим договором. 

1.4 Стороны обязуются проверить качество товаров в порядке, установленном законами, 

иными правовыми актами, обязательными требованиями государственных стандартов, а 

если порядок проверки качества товаров ими не установлен, то в соответствии с обычаями 

делового оборота или иными применяемыми условиями. 
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2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 
2.1 Продавец обязуется: 

а) предоставить в распоряжение Покупателя товары к: ________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(указать сроки) 

с предварительным уведомлением Покупателя о готовности товаров к передаче; 

2.2 Покупатель обязуется: 

а) Известить продавца о совершившемся нарушении условий настоящего договора в части 

отклонений по количеству, ассортименту, качеству, комплектности, таре и (или) упаковке 

не позднее, чем через ________ дней их установления 

3. ОТВЕТСВЕННОСТЬ СТОРОН 
 3.1 За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 

договору, помимо ответственности, предусмотренной действующим гражданским 

законодательством России, Стороны несут следующие ответственности: _______________ 

_____________________________________________________________________________ 
(указать размеры неустойки (штрафа, пени) за нарушение конкретных обязательств  

Покупателя и              

Продавца, ответственность в пунктах 5 и 6 настоящего договора) 

3.2 Взаимоотношения Сторон, не урегулированные настоящим договором, 

регламентируются действующим гражданским законодательством России. 

3.3 Споря, возникающие из настоящего договора, рассматриваются арбитражным судом 

3.4 Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания. 

Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую 

силу, один из которых находится у Продавца, второй - у Покупателя. 

  

4. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 
Продавец:   Покупатель:  

   

(наименование организации)  (наименование организации) 

Адрес:   Адрес:  

   

Тел.   Тел.  

ИНН   ИНН  

Банк   Банк  

р/с   р/с  

БИК   БИК  

Кор. счет   Кор. счет  

Код по ОКОНХ   Код по ОКОНХ  

Код по ОКПО   Код по ОКПО  

    

м.п.   м.п.  
(подпись, И.О. Фамилия)  (подпись, И.О. Фамилия) 
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Критерии оценивания 

Оценка Критерии оценки 

Отлично 
Задание выполнено полностью, обучающийся правильно 

ответил на заданный вопрос 

Хорошо 
Задание выполнено полностью, обучающийся на заданный 

вопрос ответил недостаточно 

Удовлетворительно 
Задание не выполнено полностью, обучающийся на заданный 

вопрос ответить не смог 

Неудовлетворительно 
Задание не выполнено, обучающийся на заданный вопрос 

ответить не смог 
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4.4 Доклад 

 

Общие требования к оформлению докладов: 

Объем доклада может быть в пределах 8-10 печатных страниц; все приложения к 

работе не входят в ее объем.  

Доклад должен быть выполнен грамотно, с соблюдением культуры изложения.  

Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу.  

Должна быть соблюдена последовательность написания библиографического 

аппарата.  

 

ПК Темы докладов 

ПК 1.1 Базисные условия поставки. ИНКОТЕРМС 

Биржи, аукционы и тендеры в международной торговле: понятия, виды, 

порядок деятельности и заключения сделок 

Валютное регулирование и валютный контроль в России: правовое 

регулирование, органы и агенты, их права и обязанности 

Внешнеэкономическое право: понятие, предмет и метод, правовая природа, 

система 

Всемирная торговая организация (ВТО). Право ВТО 

Встречная торговля: понятие, виды, правовое обеспечение. Компенсационные 

соглашения. Понятие, правовое регулирование, виды, значение. Клиринг 

Гарантии иностранным инвестициям: понятие, система, правовое 

регулирование (российские и международные) 

ЕАЭС: цели и задачи, правовое регулирование сотрудничества участников 

между собой, а также с третьими сторонами 

Защитные, антидемпинговые и компенсационные меры во внешней торговле: 

понятие, правовое регулирование, основания и порядок применения 

Источники правового регулирования внешнеэкономической деятельности: 

понятие, виды, особенности. Негосударственное регулирование 

Конкурентоспособность товаров, работ, услуг: понятие, значение, способы 

достижения. Стимулирование конкурентоспособности российской 

продукции. Государственные гарантии. Зарубежная практика 

Договор купли-продажи: история и современность 

Проблема правовой квалификации предмета договора купли-продажи 

Права и обязанности сторон по договору купли-продажи 

Эвикция товара в договоре купли-продажи: порядок и последствия 

Правовое регулирование качества товара в договоре купли-продажи 

Особенности договора розничной купли-продажи 

Защита прав потребителей при продаже товаров, выполнении работ и 

оказании услуг: сравнительный анализ 

Особенности защиты прав потребителей в договоре розничной купли-

продажи 

Договор купли-продажи недвижимости 

Договор купли-продажи предприятия 

Договор поставки в системе предпринимательских договоров 

Договор поставки для государственных нужд 

Договор энергоснабжения 

Общие положения о договоре аренды 

Права и обязанности по договору аренды 

Особенности расторжения договора аренды 

Договоры коммерческого и социального найма жилого помещения: 
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сравнительный анализ 

Право на жилище и проблемы выселения из жилого помещения 

Защита прав нанимателя в договоре найма жилого помещения 

Договор аренды зданий, сооружений 

Договор аренды предприятия 

Особенности правового регулирования договора лизинга 

Договор проката и защита прав потребителя 

Прощение долга и договор дарения 

Отдельные аспекты правового регулирования безвозмездной передачи 

имущества 

Договор мены и бартерная сделка: сравнительный анализ 

Сравнительный анализ договоров ренты 

Договор пожизненного содержания с иждивением: понятие и перспективы 

развития в России 

Общие положения о договоре подряда 

Бытовой подряд и защита прав граждан-потребителей 

Права и обязанности сторон по договору подряда 

Особенности договора строительного подряда 

Право интеллектуальной собственности и договор на выполнение научно-

исследовательских и опытно-конструкторских работ 

Договор на возмездное оказание услуг: проблемы правовой природы 

Правовое регулирование туризма в России 

Договор на оказание образовательных услуг 

Особенности ответственности в обязательствах по перевозке 

Договор перевозки: общие положения 

Особенности морской перевозки 

Договор перевозки пассажира и багажа 

Раскройте природу коррупции, содержание, причины, виды и угрозы, 

исходящие от коррупции 

Охарактеризуйте экономические, социальные, политические и иные 

следствия коррупции 

Охарактеризуйте основных субъектов и объектов антикоррупционной 

политики 

Раскройте цели, инструменты, направления антикоррупционной политики 

Охарактеризуйте особенности антикоррупционной политики в современной 

России 

Раскройте понятие и признаки теневой экономики, методы анализа динамики 

теневых экономических процессов 

Охарактеризуйте понятие и стадии отмывания преступных доходов 

Охарактеризуйте макроэкономические последствия отмывания денежных 

средств, полученных преступным путем 

Раскройте причины и факторы формирования международной системы 

ПОД/ФТ 

Охарактеризуйте деятельность международных финансово-кредитных 

организаций в сфере ПОД/ФТ 

Охарактеризуйте деятельность специализированных организаций в сфере 

ПОД/ФТ 

Раскройте цели, задачи и основные направления деятельности ФАТФ 

Дайте общую характеристику региональным группам, функционирующим 

потипу ФАТФ 

Раскройте формы международного сотрудничества в сфере ПОД/ФТ 
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Дайте характеристику Международным стандартам ПОД/ФТ/ФРОМУ 

(Рекомендации ФАТФ) 

Охарактеризуйте роль политической элиты и СМИ в формировании 

антикоррупционного сознания 

Теории ценообразования 

История развития ценообразования в России 

Ценообразование в России в 19-начале 20-х годов 

Политика военного коммунизма и ее влияние на цены 

Цены в период НЭПа 

Ценообразование в период ВОВ 

Политика цен в СССР в 40-90-х годах 

Особенности ценообразования на рынке свободной конкуренции 

Особенности ценообразования на рынке монополистической конкуренции 

Особенности ценообразования на олигополистическом рынке 

Особенности ценообразования на рынке чистой монополии 

Налоги в составе цены 

Влияние изменения цен на выручку предприятия 

Влияние изменения цен на издержки и прибыль предприятия 

Особенности формирования цен на новые товары 

Взаимосвязь цен и финансов 

Взаимосвязь цен и кредита 

Взаимосвязь цен и денежного обращения 

Ценообразование в сфере естественных монополий 

Особенности ценообразования на различных стадиях жизненного цикла 

товара 

Ценовая политика предприятия 

Надбавки и скидки к ценам 

Трансфертное ценообразование 

Особенности ценообразования в условиях финансового кризиса 

Либерализация цен в России и политика цен на современном этапе 

Особенности ценообразования в условиях инфляции 

Государственное регулирование цен в промышленно развитых странах 

Государственное регулирование цен в развивающихся странах 

Ценообразование во внешнеэкономической деятельности 

Ценообразование на экспортную продукцию 

Ценообразование на импортную продукцию 

Ценообразование в общественном питании 

Ценообразование в АПК 

Ценообразование на рынке недвижимости 

Ценообразование в сфере естественных монополий 

Система органов государственного контроля за ценами 

Правовое регулирование государственного контроля за ценами в РФ 

Государственное регулирование тарифов на жилищно-коммунальные услуги 

Особенности формирования тарифов на бытовые услуги 

Ценообразование в строительстве 

Тарифная политика государства на транспортные услуги 

Взаимосвязь цены и спроса 

Взаимосвязь цены и предложения 

Формирование свободных рыночных цен 

Рыночные методы формирования цен 

Нормативно-параметрические методы формирования цен 
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Анализ безубыточности в ценообразовании 

Предмет и метод трудового права 

Классификация источников трудового права 

Конвенции Международной организации труда как источник трудового права 

Конституционные принципы трудового права 

Гарантии реализации права на труд в современном российском трудовом 

праве 

Право работников на управление организацией 

Профсоюзные органы как субъекты трудового права 

Защитная функция профсоюзов в современных условиях 

Роль коллективного договора в регулировании трудовых отношений на 

современном этапе 

Трудовой договор и его отличие от гражданско-правового договора 

Виды трудовых договоров 

Порядок оформления приема на работу 

Перевод на другую работу: понятие и виды 

Расторжение трудового договора по инициативе работодателя 

Правовые вопросы охраны труда работников 

ПК 3.1 Пределы свободы предпринимательского договора 

Недобросовестное ведение переговоров предпринимательской деятельности 

Потестативные условия договора 

Заключение договоров с использованием электронных средств коммуникаций 

Соглашение кредиторов о порядке удовлетворения их требований к 

должнику 

Опцион на заключение договора и опционный договор 

Заверения об обстоятельствах в договорных отношениях 

Ограничение права требования признания договора незаключенным либо 

недействительным 

Изменение и расторжение договора в связи с существенным изменением 

обстоятельств практике российских судов 

Защита слабой стороны предпринимательского договора 

Толкование предпринимательского договора. Купля-продажа будущей вещи: 

проблемы теории и практики 

Обеспечительный платеж в системе способов обеспечения исполнения 

предпринимательского договора 

Реформа обязательственного права: итоги 

Фактически сложившиеся договорные отношения в судебно-арбитражной 

практике 

Индемнити в российском договорном праве 

 

Критерии оценивания 

Оценка Критерии оценки 

Отлично 

Учебный материал освоен студентом в полном объеме, легко 

ориентируется в материале, полно и аргументировано отвечает на 

дополнительные вопросы, излагает материал логически 

последовательно, делает самостоятельные выводы, 

умозаключения, демонстрирует кругозор, использует материал из 

дополнительных источников, интернет-ресурсы. Сообщение носит 

исследовательский характер. Речь характеризуется 

эмоциональной выразительностью, четкой дикцией, 

стилистической и орфоэпической грамотностью. Использует 
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наглядный материал (презентация). 

Хорошо 

По своим характеристикам сообщение студента соответствует 

характеристикам отличного ответа, но студент может испытывать 

некоторые затруднения в ответах на дополнительные вопросы, 

допускать некоторые погрешности в речи. Отсутствует 

исследовательский компонент в докладе 

Удовлетворительно 

Студент испытывал трудности в подборе материала, его 

структурировании. Пользовался, в основном, учебной 

литературой, не использовал дополнительные источники 

информации. Не может ответить на дополнительные вопросы по 

теме сообщения. Материал излагает не последовательно, не 

устанавливает логические связи, затрудняется в формулировке 

выводов. Допускает стилистические и орфоэпические ошибки 

Неудовлетворительно 
Доклад студентом не подготовлен либо подготовлен по одному 

источнику информации, либо не соответствует теме 
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5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

1. Студенты должны быть заранее ознакомлены с требованиями к промежуточной 

аттестации, критериями оценивания. 

2. Необходимо выяснить на промежуточной аттестации, формально или нет владеет 

студент знаниями по данному предмету. Вопросы при ответе помогут выяснить степень 

понимания студентом материала, знание им связей излагаемого вопроса с другими 

изучаемыми им понятиями, а практические задания – умения применять знания на 

практике.  

3. На промежуточной аттестации следует выяснить, как студент знает программный 

материал, как он им овладел к моменту аттестации, как он продумал его в процессе 

обучения и подготовки к аттестации. 

4. При устном опросе целесообразно начинать с легких, простых вопросов, ответы 

на которые помогут подготовить студента к спокойному размышлению над дальнейшими 

более трудными вопросами и практическими заданиями. 

5. Выполнение практических заданий осуществляется в учебной аудитории. 

Результат каждого обучающегося оценивается в соответствии с оценочной шкалой. 

 

Критерии оценивания 

Оценка Критерии оценки 

Отлично 

Теоретическое содержание освоено полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все предусмотренные учебные задания 

выполнены, качество их выполнения оценено высоко 

Хорошо 

Теоретическое содержание освоено полностью, без пробелов, 

некоторые умения сформированы недостаточно, все 

предусмотренные учебные задания выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками 

Удовлетворительно 

Теоретическое содержание освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, необходимые умения работы с 

освоенным материалом в основном сформированы, большинство 

предусмотренных учебных заданий выполнено, некоторые из 

выполненных заданий содержат ошибки 

Неудовлетворительно 

Теоретическое содержание не освоено, необходимые умения не 

сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые 

ошибки 
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Перечень вопросов: 

1. Виды источников права, регулирующих экономические отношения в РФ.  

2. Понятие гражданских правоотношений.  

3. Виды и формы собственности в РФ.  

4. Правоспособность. Дееспособность. Возраст эмансипации.  

5. Акты гражданского состояния.  

6. Понятие предпринимательской деятельности.  

7. Понятие «индивидуальный предприниматель», его правоспособность.  

8. Понятие юридического лица, его признаки.  

9. Виды учредительных документов, порядок государственной регистрации юр. лиц.  

10. Антимонопольное законодательство: назначение.  

11. Виды организационно-правовых форм юридических лиц, их правовое 

положение.  

12. Коммерческие и некоммерческие организации. Их отличительные признаки, 

формы.  

13. Характер прав учредителей на имущество организации: обязательственные или 

вещные права.  

14. Правомочия собственника.  

15. Филиалы и представительства.  

16. Формы реорганизации юридических лиц: преобразование, присоединение, 

выделение, слияние, разделение.  

17. Понятие правопреемства. Передаточный акт, разделительный баланс – 

документы, содержащие положения о правопреемстве.  

18. Понятие банкротства индивидуального предпринимателя и юридического лица.  

19. Ликвидация юридического лица. Порядок и сроки ее проведения. Обязанности 

органа, проводящего ликвидацию.  

20. Порядок очередности погашения долгов.  

21. Объекты гражданских прав: понятие, виды, оборотоспособность. Движимые и 

недвижимые вещи.  

22. Государственная регистрация недвижимости.  

23. Нематериальные блага и их защита.  

24. Имущественный вред. Возмещение вреда.  

25. Компенсация морального вреда.  

26. Понятие, формы и виды сделок.  

27. Нотариально удостоверенные сделки. Государственная регистрация сделки.  

28. Мнимая и притворная сделка.  

29. Недействительность сделки: ничтожные и оспоримые сделки.  

30. Понятие имущественных и личных неимущественных отношений.  

31. Долевые и солидарные обязательства.  

32. Понятие, исчисление и виды сроков исковой давности.  

33. Представительство, доверенность. Виды, характеристика.  

34. Гражданско-правовой договор: содержание, форма, виды, порядок заключения. 

Время и место заключения договора.  

35. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств 

договора.  

36. Закон РФ «О защите прав потребителей»: регламентация прав потребителей.  

37. Понятие трудового права. Источники трудового права.  

38. Трудовой кодекс РФ. Трудовые правоотношения. Субъекты трудовых 

правоотношений.  

39. Трудовой договор. Существенные условия трудового договора.  
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40. Порядок заключения трудового договора. Особенности заключения трудового 

договора с индивидуальным предпринимателем.  

41. Основания прекращения трудового договора.  

42. Отпуска: понятие, виды, порядок представления.  

43. Понятие заработной платы. Минимальная заработная плата.  

44. Понятие и виды материальной ответственности работника.  

45. Понятие и виды дисциплинарной ответственности.  

46. Субъекты и метод административного права.  

47. Административные правонарушения. Кодекс об административных 

правонарушениях.  

48. Понятие административной ответственности. Возраст наступления 

административной ответственности.  

49. Виды административных взысканий.  

50. Ответственность за нарушение ФЗ «О качестве и безопасности пищевых 

продуктов».  

51. Способы защиты трудовых прав работника. Государственный надзор и 

контроль.  

52. Принципы порядка рассмотрения трудовых споров.  

53. Понятие самозащиты работниками своих трудовых прав.  

54. Рассмотрение трудовых споров в комиссии по трудовым спорам (КТС). (ТК РФ)  

55. Рассмотрение трудовых споров в суде. (ТК РФ)  

56. Понятие экономических споров.  

57. Споры о деловой репутации. (ГК РФ ч. I)  

58. Исполнение решений суда при споре о деловой репутации. (ГК РФ ч.I)  
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